
 

 
 
 

 

 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Aan de leden-waterschappen    
      
datum  ons kenmerk  contactpersoon  

17 april 2025  123979/CB  Nine van Gent  
      
bijlage(n)  uw kenmerk  e-mail  

1  -  ngent@uvw.nl  
      
betreft    doorkiesnummer  

Vacature portefeuille   
Waterkwaliteit en Waterketen  
Bestuur Unie van Waterschappen  

    

  
  
Geachte leden,  
  
  
Per vandaag is de vacature voor de portefeuille Waterkwaliteit en Waterketen in het bestuur van de Unie 
van Waterschappen opengesteld. Deze positie komt vacant omdat de bestuurstermijn van Sander Mager 
in oktober 2025 eindigt. Daarom zoekt de Unie een nieuw bestuurslid voor de portefeuille Waterkwaliteit 
en Waterketen.  
  
Met deze brief informeer ik u over de procedure die de vereniging volgt bij de vervulling van de vacature. 
Ik verzoek u deze informatie door te geleiden naar de voorzitter en de leden van uw dagelijks bestuur.   
  
Zowel voorzitters als dagelijks bestuursleden van waterschappen zijn benoembaar als lid van het 
Uniebestuur. Wilt u in uw bestuur bespreken wie belangstelling heeft voor de rol van portefeuillehouder 
Waterkwaliteit en Waterketen in het Uniebestuur?  
  
De selectieprocedure is vastgesteld in de ledenvergaderingen van 11 april 2025. Daarbij is ook de 
selectiecommissie ingesteld, bestaande uit:  
 

 Vincent Lokin, bestuurslid Unie van Waterschappen, dagelijks bestuurslid van het Waterschap 
De Dommel, als voorzitter;  

 Joyce Sylvester, dijkgraaf Waterschap Amstel Gooi en Vecht;  
 Esther Groenenberg, dagelijks bestuurslid van het Waterschap Rivierenland, lid Commissie 

Waterkwaliteit en Waterketen;  
 Meindert Smallenbroek, algemeen directeur van de Unie van Waterschappen, als secretaris.  

  



 
Pagina 2 van 2 
 
 

 
 

Kandidaten voor deze vacature kunnen tot vrijdag 16 mei 2025 hun belangstelling kenbaar maken door 
het sturen van een motivatie (inclusief curriculum vitae), gesteund door het bestuur van het eigen 
waterschap, naar de secretaris van de selectiecommissie. De selectiegesprekken vinden plaats in week 21, 
22 of 23. De profielschets met daarin informatie over de functie-eisen en werkzaamheden van deze 
vacature is als bijlage bij deze brief gevoegd.  
  
De selectiecommissie zal een voordracht doen aan de ledenvergadering. In de ledenvergadering van 4 juli 
2025 zal tot de benoeming van de nieuwe portefeuillehouder worden besloten. De nieuwe 
portefeuillehouder zal per 1 november 2025 in functie treden.   
  
Graag nodig ik belangstellenden uit om uiterlijk 16 mei 2025 de door hun waterschap gesteunde 
kandidatuur kenbaar te maken en deze via e-mail te sturen aan msmallenbroek@uvw.nl onder vermelding 
van ‘Sollicitatie vacature bestuurslid Unie van Waterschappen’.  
  
  
  
Hoogachtend,  
  
  
  
Meindert  Smallenbroek  
Algemeen directeur    
  
  

  

 


